
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Studentische:r Mitarbeiter:in (m/w/d) im Bereich Öffentlich-
keitsarbeit + Office Management 
 
Der Musikfonds e.V. sucht zum 05. Januar 2026 eine:n studentische:n Mitarbeiter:in für ca. 16 Wo-
chenstunden. Diese Position ist vorerst bis zum 31. Dezember 2026 befristet, eine Verlängerung ist 
gewünscht und wird angestrebt. 
 
Der im September 2016 gegründete Musikfonds e.V. hat die Aufgabe, den unterschiedlichen Ar-
beitsfeldern und Sparten der aktuellen Musik mehr Geltung zu verschaffen und die Rahmenbedin-
gungen für deren Entwicklung zu verbessern. Gründungsmitglieder des Vereins sind der Deutsche 
Musikrat, der Deutsche Komponist:innenverband, der Deutsche Tonkünstlerverband, die Gesell-
schaft für Neue Musik, die Deutsche Jazzunion, die Deutsche Gesellschaft für Elektroakustische 
Musik und die Initiative Musik. Kernbereich der Arbeit des Musikfonds ist die Projektförderung. 
Mehr Informationen dazu finden Sie auf unserer Webseite unter www.musikfonds.de  
 
Wir suchen nach Unterstützung in den Bereichen: 
• Öffentlichkeitsarbeit:  

Pflege der Social Media Accounts, Mitarbeit beim monatlichen Newsletter Versand, Pflege 
der Inhalte auf der Internetseite (insbesondere die stetige Aktualisierung des Veranstaltungs-
kalenders), Mitarbeit bei der Vorbereitung der Publikation und bei der Erstellung von Infor-
mationsmaterialien 

• Office Management: 
Mitarbeit bei weiteren anfallenden Aufgaben in der Geschäftsstelle des Musikfonds  

          (inklusive allgemeiner Bürotätigkeiten und Rechercheaufgaben) 
 
Ihr Profil: 
• Student:in an einer deutschen Hochschule oder Fachhochschule in einem für das  
          Aufgabengebiet adäquaten Fach  
• Anwendungssichere EDV Kenntnisse (Datenbanken, Office Paket, insbesondere Excel, 

Canva, Affinity) 
• Erfahrung mit / Affinität zu Social Media Kommunikation (hauptsächlich Instagram) 
• Hohe Zuverlässigkeit und Sorgfalt 
• Selbständiges und strukturiertes Arbeiten 
• Gute Kommunikations-, Koordinations- und Teamfähigkeit 
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in deutscher Sprache (mündlich und schriftlich),  
          gute Englischkenntnisse erwünscht  
• Interesse an der aktuellen, experimentellen Musikszene  
	
Wir bieten eine interessante Tätigkeit in einem kleinen, engagierten Team mit flachen Hierarchien, 
Raum für kreative Ideen und Mitgestaltung, angemessene Bezahlung und flexible Arbeitszeiten.  
Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 08.12.2025 ausschließlich per E-Mail an:  
taube@musikfonds.de Für weitere Informationen wenden Sie sich gerne an 030-232 5833 72. 
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